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27 Mawrth 2023 

 
Cyfarfod Rhithiol  

 
Presenoldeb:  
 
Cynghorwyr:  
 
Stephen Churchman, Goronwy Edwards (Cyngor Sir Bwrdeistrefol Conwy), John 
Brynmor Hughes, Richard Medwyn Hughes, Iwan Huws, Elin Hywel, John Pughe 
Roberts, Ioan Thomas a Robin Williams (Cyngor Sir Ynys Môn) 
 
Swyddogion: 
 
Dafydd Edwards (Cyfarwyddwr y Gronfa), Dewi Morgan (Pennaeth Cyllid), Delyth 
Jones-Thomas (Rheolwr Buddsoddi), Meirion Jones (Rheolwr Pensiynau) a Lowri 
Haf Evans (Swyddog Gwasanaethau Democratiaeth) 
 
Eraill a wahoddwyd: 
 
Osian Richards (Bwrdd Pensiwn – arsylwi) 
Yvonne Thomas (Archwilio Cymru) 
 
 
Ymddiheuriadau: 
 
Dim i’w nodi 
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Dyddiad Cyfarfod PWYLLGOR PENSIYNAU 27 Mawrth 2023 

 

 
PWNC 
 
EITEM 5: DATGANIAD STRATEGAETH BUDDSODDI 
 
 

 
PENDERFYNIAD:  
 
Derbyn a mabwysiadu’r Datganiad Strategaeth Buddsoddi 

 
 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
 

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

     

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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Awdurdodau Lleol (Coronafeirws) (Cyfarfodydd) (Cymru) 2020) 
 
 

Dyddiad Cyfarfod PWYLLGOR PENSIYNAU 27 Mawrth  2023 

 

 
PWNC 
 
EITEM 6: DATGANIAD STRATEGAETH CYLLIDO 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyn a mabwysiadu’r Datganiad Strategaeth Cyllido 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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Dyddiad Cyfarfod PWYLLGOR PENSIYNAU 27 Mawrth 2023 

 

 
PWNC 
 
EITEM 7: COFRESTR RISG 
 

 
PENDERFYNIAD:  
 
Derbyn a nodi’r wybodaeth 
 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
 

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

      

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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PWNC 
 
EITEM 8: ADRODDIAD PRISIAD Y GRONFA BENSIWN  
 

 
PENDERFYNIAD: 
 

 Diolch i swyddogion am gyflwyno gwybodaeth mewn cyfnod heriol. 

 Diolch i Hymans Robertson am eu cyngor a’u cefnogaeth 

 Derbyn a nodi’r wybodaeth 
 
 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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Dyddiad Cyfarfod PWYLLGOR PENSIYNAU 27 Mawrth 2023 

 

 
PWNC 
 
EITEM 9: DATGANIAD STRATEGAETH RHEOLAETH TRYSORLYS AR 
GYFER 2023/24 
 

 
PENDERFYNIAD: 
 
Derbyn a mabwysiadu’r strategaeth a chadarnhau trefniadau cronni 
 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

HYSBYSIAD PENDERFYNIAD PWYLLGOR PENSIYNAU 
CYNGOR GWYNEDD 

 
(Adran 100C Deddf Llywodraeth Leol  1972 ( fel y’i diwygiwyd gan Rheoliadau 

Awdurdodau Lleol (Coronafeirws) (Cyfarfodydd) (Cymru) 2020) 
 
 

Dyddiad Cyfarfod PWYLLGOR PENSIYNAU 27 Mawrth 2023 

 

 
PWNC 
 
EITEM 10: ADRODDIAD RHAGAMCANION MODELU LLIF ARIAN 
 

 
PENDERFYNIAD: 
 
Derbyn a nodi’r wybodaeth 
 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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PWNC 
 
EITEM 11: POLISI ADRODD AR DOR-CYFRAITH 
 

 
PENDERFYNIAD: 
 
Derbyn a chymeradwyo’r Polisi Adrodd ar Dor-Cyfraith 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
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PWNC 
 
EITEM 12: CYNLLUN HYFFORDDIANT 
 

 
PENDERFYNIAD: 
 
Derbyn diweddariad am lwyddiant Rhaglen Hyfforddiant 2022 /23 a chymeradwyo 
Cynllun Hyfforddiant 2023/24 

 

 
CANLYNIAD Y BLEIDLAIS 
  

O Blaid: 9 

Yn erbyn: 0 

Atal: 0 

       

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL A MATERION PROTOCOL 
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 
 

 
 
 


